ACTO EMPRESARIAL POR EL CUAL SE CONVOCA A LA INSCRIPCION DE
LA BRIGADA DE PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS DE LA EMPRESA DEPARTAMENTAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO
DE LA GUAJIRA S.A. E.S.P., - ESEPGUA S.AE.S.P.

LA GERENTE GENERAL DE ESEPGUA S.A E.S.P., en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confiere el articulo 2.2.21.1.5 del Decreto 1083 de
2015,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.4.6.25. Del Decreto 1972 de 2015 que trata de la prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias, establece que el empleador o
contratante debe implementar y mantener las disposiciones necesarias en materia
de prevencion y respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los centros y
turnos de trabajo y todos los trabajadores, independientemente de su forma de
contratacion o vinculacion, incluidos contratistas y subcontratistas, asi como
proveedores y visitantes.

Que el numeral 11 del articulo 2.2.4.6.25. Del Decreto 1072 de 2015 determina que
se debe conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada de emergencias, acorde
con el nivel de riesgo y los recursos disponibles, que incluya la atencion de primeros
auxilios.

Que el articulo 9 de la Resolucion 0312 de 2019 establece que las empresas de
once (11) a cincuenta (50) trabajadores permanentes, clasificadas con riesgo |, Il 6
Il debe conformar, capacitar y dotar la brigada de prevencion, preparacion y
respuesta ante emergencias.

Que actualmente la entidad no cuenta con la conformacién de la brigada de
emergencias.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
DECIDE:

Articulo 1. Convocatoria. La Gerente General de la entidad invita a los funcionarios
publicos de las diferentes dependencias de ESEPGUA S.A E.S.P., a participar de
la convocatoria para la conformacion de la brigada de emergencias de la entidad.

Articulo 2. Inscripcién. Podran inscribirse a la brigada de emergencias los
trabajadores vinculados a la planta de personal que cumplan las siguientes

caracteristicas: [ﬂ/
¥" No padecer impedimentos fisicos, lo que incluye entre otras; limitaciones de, [ |/
movimientos, disminucion de la agudeza visual severa, etc.
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No padecer problemas cardiovasculares y respiratorios que coloque en
riesgo la salud del brigadista, ni del lesionado.

Poseer estabilidad emocional.

Tener habilidades de liderazgo.

Tener espiritu de cooperacion y capacidad de aprendizaje.

Poseer capacidad proactiva y de toma de decisiones.

No padecer claustrofobia o vértigo.

Tener habilidades de trabajo en equipo.

Mantener buenas relaciones interpersonales.

Ser honesto y responsable.
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Los funcionarios interesados en pertenecer a la brigada de emergencias deberan
inscribirse a través de la hoja de inscripcion a cargo del profesional universitario de
Talento Humano.

Articulo 3. Conformacién. La conformacion de la brigada de emergencias se
adoptara a través de acto empresarial expedido por la Gerente General de la
entidad.

Articulo 4. Divulgacioén. El proceso de conformacion de la brigada de emergencias,
sera divulgado por la Direccion Administrativa y Financiera de la entidad o por el
funcionario que esta designe, por los correos institucionales de la entidad y demas
mecanismos de comunicacion establecidos en ESEPGUA S AE.S.P.

Articulo 5. Publicacién. La Gerente General ordenara la publicacion de este acto
empresarial en la pagina web de la entidad.

Articulo 6. Vigencia. El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Riohacha a los14 dias del mes de diciembre 2023
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ARCIA PINTO

Gerente General
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